COMUNE DI MINERVINO DI LECCE
Provincia di Lecce

via Duca degli Abruzzi - 73027 Minervino di Lecce
Tel. 0836/891063

www.comune.minervino.le.it

DECRETO SINDACALE N. 2 Minervino di Lecce,

OGGETTO: Nomina del Responsabile del Settore 2* Economia e Finanza ex art. 110 d.Igs. 267/00.

IL SINDACO

VISTO l'art. 89, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, con il quale si prevede che i Comuni, le province e gli altri enti
locali territoriali, nel rispetto dei principi fissati dalla legge, provvedono alla determinazione delle proprie
dotazioni organiche, nonché all'organizzazione e gestione del personale nell'ambito della propria autonomia
normativa e organizzativa;

VISTO l'art. 50, comma 10, del D. Lgs. n. 267/2000, il quale dispone che i Responsabili dei Servizi sono
nominati dal Sindaco;

VISTO il vigente ordinamento degli uffici e dei servizi, la vigente dotazione organica di questo Comune e la
relativa ripartizione in settori, servizi ed uffici;

Visto I'art. 110 T.U.E.L c. 2 che testualmente recita:

‘Il regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, negli enti in cui & prevista la dirigenza, stabilisce i
limiti, i criteri e le modalita con cui possono essere stipulati, al di fuori della dotazione organica, contratti a
tempo determinato per i dirigenti e le alte specializzazioni, fermi restando i requisiti richiesti per la qualifica
da ricoprire. Tali contratti sono stipulati in misura complessivamente non superiore al 5 per cento del totale
della dotazione organica della dirigenza e dell'area direttiva e comunque per almeno una unita. Negli altri
enti, il regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi stabilisce i limiti, i criteri e le modalita con cui
possono essere stipulati, al di fuori della dotazione organica, solo in assenza di professionalita analoghe
presenti allinterno dell'ente, contratti a tempo determinato di dirigenti, alte specializzazioni o funzionari
dell'area direttiva, fermi restando i requisiti richiesti per la qualifica da ricoprire. Tali contratti sono stipulati in
misura complessivamente non superiore al 5 per cento della dotazione organica dell'ente arrotondando il
prodotto all'unita superiore, o ad una unita negli enti con una dotazione organica inferiore alle 20 unita.
(comma cosi modificato dall'art. 51, comma 9, legge n. 388 del 2000)".

VISTA la recente deliberazione di G.C. n.70 del 18/6/2020 con la quale & stato approvato il nuovo assetto
organizzativo dell’intera macro — struttura dell’Ente, concepito quale insieme di Servizi non vincolati fra di loro da
legami gerarchici bensi mediante una dinamica interazione, collaborazione e congiunta pianificazione
programmatica per le attivita e funzioni di rispettiva competenza, al cui coordinamento e sovrintendenza & posto
il Segretario Generale dell’Ente, come stabilito nell' allegato A della medesima e nello specifico:

e SERVIZIO in STAFF al SINDACO (Polizia Municipale — Viabilita e Traffico — Infortunistica stradale)

e SETTORE: n. 1 - AFFARI GENERALI e DEMOGRAFICI (Servizi Istituzionali — Affari Generali — Cultura —
Pubblica Istruzione — Risorse Umane (giuridico) -Servizi sociali - Ufficio Anagrafe — Leva — Stato Civile —
Elettorale — Statistica

e SETTORE: n. 2 - ECONOMIA e FINANZA (Servizio Ragioneria — Economato — Stipendi e Rilevazione
presenze del personale)

e SETTORE: n. 3 SUAP — AMBIENTE - PROTEZIONE CIVILE

e SETTORE: n. 4 — ENTRATE TRIBUTARIE e TASSAZIONE (Servizio Imu/Tasi — Tari — Imposta di
Soggiorno — Canone Votive)

e SETTORE: n. 5 - LAVORI PUBBLICI — EDILIZIA URBANISTICA (Lavori Pubblici — Manutenzioni -
Sportello Unico per I'edilizia — Urbanistica)



Visti i precedenti decreti di nomina;

Visto il decreto sindacale n. 13 del 3/9/2020 con il quale & stato individuato e nominato, con effetto dal
1/10/2020 il dr. De Tommasi Ignazio quale Responsabile, del Comune di Minervino di Lecce, del
SETTORE 2° Economia e Finanza con rapporto di lavoro part-time a 18 ore settimanali ed a tempo
determinato ai sensi del sopra citato art. 110 comma 2 del T.U. Enti Locali, con scadenza del contratto
al 31.12.2021;

Considerato che:

—  con nota acquisita al protocollo dell’ente al n. 2585 del 13.3.2021, come rettificata con nota prot
n. 2615 del 17/3/2021, il Dott. De Tommasi Ignazio ha presentato le proprie dimissioni
dall’incarico ricoperto con decorrenza 1/4/2021;

—  con Determina Dirigenziale RG. n. 82 del 19.03.2021 ¢ stato preso atto delle dette dimissioni;

RILEVATO CHE:

— data la assoluta urgenza di provvedere alla copertura della funzione di Responsabile del Settore 2
Economia e Finanza, con nota prot. 2731 18.03.2021 il Sindaco del Comune di Minervino di Lecce ha
richiesto di avvalersi ex art. 1 comma 557 della L. n. 311/2004 fino al 31.12.2021 del dr. Gianluca Vilei,
gia Responsabile del Settore Programmazione e Bilancio del Comune di Secli;

_ con Deliberazione di G.C. n. 15 del 19.03.2021 il Comune di Secli autorizzava il dr. Vilei all' utilizzo
richiesto fino al 31.12.2021;

— il dr. Vilei Gianluca nato a Maglie 11.09.1990, in possesso di diploma di Laurea magistrale in
Management Aziendale conseguito presso la Facolta di Economia e Commercio dell’ Universita del
Salento, & risultato idoneo allo svolgimento delle funzioni ex art. 110 d.lgs. 267/00 di Responsabile del
Settore Programmazione e Bilancio del Comune di Secli giusto verbale della Commissione valutatrice in
atti;

DATO ATTO CHE, pertanto, il nominato professionista & idoneo allo svolgimento dell' incarico di Responsabile
dirigente del Settore Economia e Finanza di questo Comune;

VISTA e richiamata la Deliberazione di G.C. n. 47 del 25.03.2021 con la quale si &, tra |' altro,
stabilito : “Di provvedere, ai sensi dell'art. 1 — comma 557 — della Legge n. 311/2004 e dell'art. 92 del
D.Lgs. n. 267/2000, per il periodo dal 1/4/2021 e sino al 31.12.2021, a garantire la funzionalita
dell’'area Economia e Finanza del Comune di Minervino mediante ['utilizzo dell’istruttore direttivo
Contabile, Dott Gianluca Vilei cat. D1, dipendente a tempo determinato e parziale del Comune di
Secli’, per n. 18 ore settimanali da espletarsi al di fuori del normale orario di lavoro cui € tenuto presso
il Comune di provenienza”;

RICORDATO CHE ai sensi dell'art. 107, comma 2°, del D.Lgs. 267/2000 spettano ai dirigenti tutti i compiti di
attuazione degli obiettivi del’Ente, compresa I'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi che impegnano
I’Amministrazione verso I'esterno, non riservati espressamente dalla legge e dallo Statuto fra le funzioni di
indirizzo e controllo politico-amministrativo agli Organi di Governo dell’Ente e non rientranti tra le funzioni del
Segretario o Direttore Generale (ove previsto);

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTI
- il vigente regolamento degli uffici e dei servizi;



- la deliberazione della G.C. n°70/2020 tramite la quale sono stati approvati gli aggiornamenti al piano triennale
dei fabbisogni del personale 2020-2022, la revisione della struttura organizzativa dell'ente e la programmazione
dei fabbisogni di personale;

- i vigenti profili professionali del personale;

VISTO ed applicato il D. Lgs n°267/2000 e s.m.i., ed in particolare I'art. 109 — comma 2;
VISTI ed applicati i vigenti CCNL del comparto Regioni ed Enti Locali;

VISTO il vigente Regolamento di Contabilita;

1)

2)

3)

4)

5)

DECRETA

Nominare il dr. Gianluca Vilei quale istruttore direttivo cat. D a tempo determinato e p.t. (18 ore
sett.li) quale Responsabilita del Settore 2* ECONOMIA e FINANZA dal 1/04 al 31.12.2021
attribuendo a questi la medesima P.O. e indennita in vigore per tale incarico e, pertanto, confermando la
posizione economica globale in godimento del precedente Responsabile dimissionario;

Dare atto che al nominato dr. Vilei successivamente potra essere assegnare ulteriore incarico di
Responsabilita anche ad interim;

Demandare la stipula del contratto di lavoro al Responsabile del Settore 1* AA.GG. comprendendo la
possibilita che allo stesso possa essere attribuito ulteriore incarico di responsabilita ad interim
compatibile con le funzioni;

DARE ATTO che al su nominato sono atfribuiti tutti i compiti ad esso espressamente riservati dalla
legge, dallo Statuto, dai vigenti Regolamenti comunali e dal funzionigramma approvato con Delibera di
GC n. 70/2020;

DISPONE:

- la notifica del presente provvedimento all' interessato;

- la trasmissione via PEC al Comune di Secli;

- la comunicazione ai Consiglieri comunali, al Revisore dei Conti, alle O0.SS., al Segretario Comunale e ai
dipendenti del Comune di Minervino di Lecce.

IL SINDACO
Ettore Sg]vatore Carpppo




